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	1. Descripción de la Evaluación

	1.1. Nombre de la Evaluación: 
	F066 Apoyo a Pequeños Productores para el Desarrollo de Capacidades Productivas, Proyecto E005 Proyectos Agropecuarios para Mujeres

	1.2. Fecha de Inicio de la Evaluación:
	1.3. Fecha de Término de la Evaluación:

	01/01/2025
	01/07/2025

	1.4. Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de la unidad administrativa a la que pertenece:

	Dr. Juan de Dios Trujillo, Director de Valor Agregado

	1.5. Objetivo General de la Evaluación: 


Contar con una valoración del desempeño de F066 Apoyo a Pequeños Productores para el Desarrollo de Capacidades Productivas, Proyecto: E005 Proyectos Agropecuarios para Mujeres en su ejercicio fiscal 2024, con base en la información entregada por las unidades responsables del programa, para contribuir a la toma de decisiones.
	1.6. Objetivos Específicos de la Evaluación:


· Reportar los resultados y productos de los programas evaluados durante el ejercicio fiscal 2024 y enlistados en el Anexo II, mediante el análisis de los indicadores de resultados, de los indicadores de servicios y gestión, así como de los hallazgos relevantes derivados de evaluaciones previas (en caso de aplicar) y otros documentos del programa;
· Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) en el ejercicio fiscal 2024, respecto de años anteriores y el avance en relación con las metas establecidas;
· Identificar los principales aspectos susceptibles de mejora del programa;
· Analizar la evolución de la cobertura y el presupuesto del programa;
· Identificar las fortalezas, los retos y las recomendaciones del programa;
· Contar con una Evaluación Integral del Desempeño de los temas de política pública, con una breve relatoría y una matriz de monitoreo y evaluación por programa que valore su desempeño en distintas áreas.
	1.7. Metodología Utilizada en la Evaluación:


Trabajo de escritorio, mediante el cumplimiento de los Términos de Referencia para la Evaluación de Desempeño
	Instrumentos de Recolección de Información:

	Cuestionarios:
	Entrevistas:
	Formatos:
	Especifique:

	X
	
	X
	Esquema de la Evaluación
de Desempeño

	Descripción de las Técnicas y Modelos Utilizados:


En cuanto al proceso operativo de la evaluación, seguido por los responsables de la evaluación, este contempló dos fases, mismas que se describen de forma resumida en el siguiente listado:
1. Recolección de información: fase que consideró los procesos inherentes a recabar la información pertinente y necesaria para el análisis sistemático realizado en apego a los TdR aplicados.
2. Análisis de Gabinete: fase que contempló todos los procesos y procedimientos de análisis minucioso, así como la conformación de los documentos bases para la obtención de resultados y hallazgos de la evaluación.

	2. Principales Hallazgos de la Evaluación

	Describir los Hallazgos más Relevantes de la Evaluación: 


La clave y modalidad del Pp es F - Promoción y Fomento, que corresponde a las actividades destinadas a la promoción y fomento de los sectores social y económico. Así también, este Pp se compone de la clave 066. Asimismo, denominado “Apoyo a Pequeños Productores para el Desarrollo de Capacidades Productivas”, de la dependencia Secretaría de Agricultura y Ganadería (SAyG) cuya unidad responsable de operar dicho programa es la Dirección de Desarrollo Rural.
El Pp tiene entre sus principales objetivos incrementar de manera sostenible la productividad de las unidades económicas rurales, conformadas por pequeños productores, con el fin de contribuir a mejorar el ingreso de la población rural, aumentar la producción agropecuaria de las mujeres mexicanas de zonas rurales, así como apoyar a pequeños productores con servicios de extensión, innovación y capacitación para incrementar la producción de alimentos y fortalecer el desarrollo comunitario en las zonas rurales. Se busca reducir las brechas sociales, mientras se crean condiciones para que a escala local se genere el desarrollo de pequeños negocios, se diversifiquen las actividades económicas y se tengan instrumentos de respuesta ante desastres naturales. La evaluación se refiere a uno de los componentes del programa F066, denominado Proyecto 005 Proyectos Agropecuarios para Mujeres.
	Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.


Fortalezas
· Alta eficiencia en la entrega de apoyos a pequeños productores y mujeres rurales.
· Cumplimiento de metas en proyectos agropecuarios para mujeres.
· Existencia de indicadores con perspectiva de género.
· Cobertura estatal que permite atender a comunidades vulnerables.
Oportunidades: 
· Posibilidad de incrementar capacitaciones técnicas para mejorar la productividad.
· Implementación de un mecanismo para conocer el grado de satisfacción de la población que atendió el programa y así lograr medir la eficacia del programa.
· Implementación de mecanismos de participación ciudadana y transparencia.
· Expansión del programa para cubrir una mayor parte de la población potencial.
· Rediseñar la MIR, así como sus indicadores y metas.
· Generar la fuente de información del presupuesto modificado y ejercido del programa y proyecto.
Debilidades:
· Ausencia de evaluaciones de impacto que midan la efectividad del programa.
· Dependencia de recursos gubernamentales limitados.
· Limitaciones en la información generada respecto a la población atendida.
· Falta de fuente de información respecto al presupuesto modificado y ejercido del programa y proyecto.
Amenazas:
· Reducción de presupuesto que pueda afectar la continuidad del programa.
· Dificultades logísticas y burocráticas en la implementación de proyectos.
· Falta de mecanismos adecuados para garantizar la sostenibilidad de los apoyos otorgados.
· Omisión de especificaciones importantes en materia de transparencia de los apoyos otorgados, informes de gastos y de resultados del programa.

	3. Conclusiones y Recomendaciones de la Evaluación

	3.1. Describir brevemente las conclusiones de la evaluación: 


El Pp de Apoyo a Pequeños Productores para el Desarrollo de Capacidades Productivas ha mostrado avances importantes en la atención a mujeres rurales. Sin embargo, se identifican áreas de mejora, a través de la capacitación y el seguimiento de proyectos que reciben apoyos, ampliar la cobertura del programa, conocer el grado de satisfacción de la población atendida, mejorar el cumplimiento de indicadores rezagados, así como analizar y rediseñar las MIR y las metas de los indicadores.
	3.2. Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:


· Fortalecer la gestión y planificación estratégica para mejorar el cumplimiento de indicadores rezagados.
· Implementar mecanismos para conocer el grado de satisfacción de la población atendida.
· Ampliar la cobertura del programa para atender a un mayor número de pequeños productores.
· Rediseñar la MIR, así como sus indicadores y metas.
· Generar la fuente de información del presupuesto modificado y ejercido del programa y proyecto.

	4. Datos de la Instancia Evaluadora

	4.1. Nombre del Coordinador de la Evaluación:

	Juan Diego Millán López

	4.1. Cargo:

	Director de Evaluación

	4.1. Institución a la que Pertenece:

	Gobierno del Estado de Sinaloa

	4.1. Principales Colaboradores:

	Brenda Paola Torres González

	4.1. Correo Electrónico del Coordinador de la Evaluación:

	juan.millan@sinaloa.gob.mx

	4.1. Teléfono:

	(667) 758 7000 Ext. 1493





	5. Identificación del (os) Programa(s)

	5.1. Nombre del (os) Programa(s) Evaluado(s):

	Apoyo a Pequeños Productores para el Desarrollo de Capacidades Productivas, Proyecto E005 Proyectos Agropecuarios Para Mujeres

	5.2. Siglas: 

	APPDCP

	5.3. Ente Público Coordinador del (os) Programa(s):

	Secretaría de Agricultura y Ganadería (SAyG)

	5.4. Poder Público al que Pertenece(n) el(los) Programa(s):

	Poder Ejecutivo:
	Poder Legislativo:
	Poder Judicial:
	Ente Autónomo:

	X
	
	
	



	5.5. Ámbito Gubernamental al que Pertenece(n) el(los) Programas):

	Federal:
	Estatal:
	Local:

	
	X
	

	5.6. Datos de (los) Titular (es) de la(s) Unidad(es) Administrativa(s) a Cargo de (los) Programa(s) (nombre completo, correo electrónico, unidad administrativa y teléfono con clave lada):

	5.6.1 Nombre completo:

	Lic. José Faustino Astorga Zazueta

	5.6.2 Correo Electrónico:

	jose.astorga@sinaloa.gob.mx

	5.6.3 Unidad Administrativa:

	Dirección de Desarrollo Rural

	5.6.4 Teléfono con clave lada:

	(667) 758-71-70 y (667) 758-70-00 Extensión: 40183



	6. Datos de la Instancia Evaluadora

	6.1 Tipo de Contratación:

	Adjudicación Directa:
	
	Invitación a Tres:
	

	Licitación Pública Nacional:
	
	Licitación Pública Internacional:
	

	Otro (especificar):
	No aplica

	6.2 Unidad Administrativa Responsable de Contratar la Evaluación:

	La Dirección de Evaluación adscrita a la Subsecretaría de Planeación, Inversión y Financiamiento de la Secretaría de Administración y Finanzas, Gobierno del Estado de Sinaloa fue la instancia evaluadora de la presente evaluación

	6.3 Costo Total de la Evaluación:

	La evaluación se llevó a cabo a través de la Dirección de Evaluación adscrita a la Subsecretaria d Planeación, Inversión y Financiamiento de la Secretaría de Administración y Finanzas, Gobierno del Estado de Sinaloa, ajena a la unidad responsable del Pp

	6.4 Fuente de Financiamiento:

	Recurso estatal



	7. Difusión de la Evaluación

	7.1 Difusión en Internet de la Evaluación:

	evalua.sinaloa.gob.mx/

	7.2 Difusión en Internet del Formato:

	evalua.sinaloa.gob.mx/
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